
I O
PORTO PARITÀ

DI COSA SI TRATTA

Attività formative gratuite a 

valere su DGR 1522/22

04

05

02

03

www.cfli.it

C
o

d
. 

p
ro

g
e

tt
o

 c
o

d
. 

p
ro

g
. 

1
0

4
7

-0
0

0
1

-1
5

2
2

-2
0

2
2

C
.U

.P
. 

H
9

4
G

2
3

0
0

0
1
2

0
0

0
7

Un progetto con lo scopo di favorire una 

maggiore partecipazione delle donne al 

lavoro e un più ampio accesso ai ruoli 

dirigenziali della società

CORSI DISPONIBILI

Trova il corso che fa per te!

Scoprili tutti al sito

CLICCA QUI

01

OBIETTIVO

Sviluppare conoscenze e 

competenze per contrastare 

la disparità di genere e 

diffondere una cultura che 

valorizza la persona 

indipendentemente dal 

genere.

PER CHI

Donne (e anche uomini)

Disoccupate/inattive

Occupate (lavoratrici autonome

e libere professioniste incluse) ISCRIVITI

Scarica e compila la 

domanda di partecipazione.

Per info ed iscrizioni:

Valentina Uniti IFOA

uniti@ifoa.it

049 7800006

389 0747861

Cerchi lavoro o

vuoi che sia dato

MAGGIORE VALORE

a quello che fai? 

http://www.cfli.it/
https://forms.gle/3Z79UHh9kjxws2XC8
https://drive.google.com/file/d/1_C5-Xq7G1nfEPenJo6q5uvYiGGHc7nrL/view?usp=sharing
mailto:uniti@ifoa.it
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